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Envisagez-vous de suivre d’autres formations ? (si oui, précisez ci-dessous) :

….......................................................................................................................................................................................................................................................

Merci pour votre retour qui nous permettra d'améliorer la qualité de nos formations. 

Nous restons à votre écoute !

BILAN

APPRECIATION GENERALE DE LA FORMATION

REMARQUES / SUGGESTIONS 

….......................................................................................................................................................................................................................................................

….......................................................................................................................................................................................................................................................

….......................................................................................................................................................................................................................................................

 Cette formation a-t-elle répondu à vos attentes ?

 La présentation de la formation (objectifs, évaluation …)

 La maîtrise par le formateur des sujets abordés 

 La qualité d’écoute du formateur et la clarté des explications

 Respect du programme

LES MOYENS

La salle (espace, disposition, confort, …)

Le matériel pédagogique (mannequins, maquillage ...)

La documentation remise aux stagiaires

ORGANISATION DU STAGE

Gestion administrative (réception des infos : convocation, 

programme…)

 Organisation générale : gestion du temps, horaires, pauses …

 L’animation du formateur

FICHE D’EVALUATION DE LA FORMATION

Données facultatives Données obligatoires

  Formation : 

ANIMATION DU STAGE


